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2025 YILI BiRiM OZ DEGERLENDIRME
RAPORU

(Tarih Béliimii)

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetim modeli ve idari yapt

-Y Onetisim modeli ve organizasyon semasi, gorev tanimlari, is akis stiregleri
Boliim Baskani: Prof. Dr. Taner BILGIN

Boliim Baskan Yardimcilari:

Prof. Dr. Refik ARIKAN

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet KAVAK

Kanit Belgeler:

https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/Bolum_Yonetimi_ 226

Bolim Bagkanligimizin yonetisim modeli ve organizasyonun diger dgeleri su sekildedir: Tarih
Boliim Baskani, Boliim Baskan Yardimcist ve Ogretim Uyelerinden olusmaktadir. Birim
planlanan hedefler dogrultusunda Eski¢ag Tarihi, Ortacag Tarihi, Yenicag Tarihi, Genel Tiirk
Tarihi, Yakingag Tarihi ve Tiirkiye Cumhuriyeti Tarihi anabilim dallar altinda 6gretim tiyeleri

caligmalarini yiiriitmektedir.
https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/Akademik Personel 5e311

-Karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge unsurlari; kurullarin ¢ok sesliligi ve bagimsiz
hareket kabiliyeti, paydaslarin temsil edilmesi; 6ngoriilen yonetim modeli ile ger¢ceklesmenin

karsilastiriimasi (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Boliim toplantilart ve Anabilim dali yonetim kurulu toplantilart araciligiyla hem i¢ paydaglara

hem de dis paydaslara yonelik ¢oklu katilimli karar verme mekanizmalarini olusturmaktadir.

-Kurumun y6netim ve idari alanlarla ilgili politikasini ve stratejik amaglarini uyguladigina dair

uygulamalar (Tiim Akademik ve idari Birimler)


https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/Akademik_Personel_5e311

Tarih Boliimii’niin yonetim ve idari alanlarla ilgili politikas1 ve stratejik amaglar1 2021-2025

Stratejik Planiyla uyumludur.
https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/Misyon ve Vizyon el394

-YOnetim ve organizasyonel yapilanma uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirmeler (Tiim

Akademik ve Idari Birimler)

I¢ ve dis paydaslarin goriisleri dogrultusunda Tarih programinda, ders igerikleri ve miifredat

bilgilerinde giincellemeler ve iyilestirmeler yapilmaktadir.
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersProgramY eterliliklerilliskileri?BolumNo=214

-Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi

ozgiin yaklasim ve uygulamalar1 (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Standart uygulamalar ve mevzuatin yan1 sira; kurumun ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi

0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar birimimizde mevcut degildir.

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar ek
olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti sirasinda veya

rektorliik ihtiyag duydugunda paylasilmak lizere muhafaza edilecektir

Y onetim: https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/Bolum_Yonetimi 226

Idari Yapa: https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/Anabilim Dali_Baskanliklari
Strateji: https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/Misyon _ve Vizyon el1394
Misyon: https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/Misyon ve Vizyon el1394
Vizyon: https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/Misyon ve Vizyon e1394
Hedefler: https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/Misyon ve Vizyon el1394
Iyilestirmeler: https:/bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/Sosyal Medya Hesaplari

https://bilecik.edu.tr/tarih/arama/4

A.1.2. Liderlik

-Kalite giivencesi kiiltiiriinii gelistirmek iizere yapilan planlamalar ve uygulamalar (Kalite

Koordinatorliigii)


https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/Misyon_ve_Vizyon_e1394
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersProgramYeterlilikleriIliskileri?BolumNo=214
https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/Anabilim_Dali_Baskanliklari_
https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/Misyon_ve_Vizyon_e1394
https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/Misyon_ve_Vizyon_e1394
https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/Misyon_ve_Vizyon_e1394
https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/Misyon_ve_Vizyon_e1394

-Liderlik 6zelliklerini ve yetkinliklerini 6lgmek ve izlemek icin kullanilan yontemler, elde

edilen izleme sonuglar1 ve bagli iyilestirmeler (Kalite Koordinatorliigii)
-Kalite kiiltiiriiniin gelisimini 6lgmek ve izlemek (Kalite Koordinatorliigii)
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar ek
olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti sirasinda veya

rektorliik ihtiyag duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

-Yiiksekogretim ekosistemi igerisindeki degisimleri, kiiresel egilimleri, ulusal hedefleri ve
paydas beklentilerini dikkate alarak kurumun gelecege hazir olmasini saglayan ¢evik degisim

yonetim modeli (Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi)

-Degisim planlari, yol haritalar1 (Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi)
-Cevre analizi raporu (Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi)

-Gelecek senaryolart (Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi)
-Kiyaslama raporlari (Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi)

-Yenilik yonetim sistemi (Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig1)
-Degisim ekipleri belgeleri(Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi)
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar ek
olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti sirasinda veya

rektorliik ihtiyag duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Egitim Ogretim Sorumlusu | Galip Varoglu Ars. Gor. Dr.




Degerlendirme Sorumlusu

Arastirma, Gelistirme ve | Cihan YEMISCI Dog. Dr. Ogr. Uyesi
Toplumsal Katki Sorumlusu

Y 6netim Sistemleri | Ali KARAHAN Dr. Ogr. Uyesi
Sorumlusu

Stratejik Plan ve Performans | Ali OKUMUS Dr. Ogr. Uyesi
Gostergeleri Sorumlusu

Anket hazirlama ve | Dilara USLU Dog. Dr.
degerlendirme Sorumlusu

Akademik Veri Izleme ve | Fatih CIFTCI Ars. Gor. Dr.

-Gorev tanimi

Lisans Ogrenci Damismanhklari:

Ars. Gor. Dr. Fatih CIFTCI

Ars. Gor. Dr. Galip VAROGLU

Ars. Gor. Umit YETIK

EBYS sistemi iizerinden yazigmalar ger¢eklesmekte ve siirec takip edilmektedir. Diger olas1

gorev siiregleri e-posta grubu iletigsimi ve boliim toplantilar ile saglanmaktadir.

-Gorev tammmlar (tiim birimler)-birim web sayfasi/hakkimizda/gorev tanimlari

Birimimizin gorev onceligi bilimsel agidan teorik ve uygulamali bilginin en olumlu sekilde
boliim 6grencilerimize dersler araciligiyla aktarilmasidir. Diger yandan fakiilte ve kurum igi
yazigmalar zamaninda ve eksiksiz bir sekilde yiiriitilmeye calisilmaktadir. Bu dogrultuda
giindem maddelerinin ele alindig1 ve degerlendirildigi birim i¢i diizenli toplantilar ve ayni

zamanda birim i¢i e-posta bilgilendirmeleri gorevlerin daha iyi dagitilmasina ve yerine

getirilmesini saglamaktadir.




http://ebs.bilecik.edu.tr/
https://ebys.bilecik.edu.tr/RheaModule/Portal Rhea.aspx
https://posta.bilecik.edu.tr/mail/

Ayrica hem resmi web sitemizde hem de sosyal medya hesabimizda boliimiin faaliyetleri,

anket ve simav programlar1 duyurulmaktadir.
https://bilecik.edu.tr/tarih/arama/4
https://www.instagram.com/tarihbilecik/?igshid&=YmMyMTA2M2Y %3D

-Geri bildirim yéntemleri (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

-Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ile iliskili olarak benimsenen ilke, kural ve

yontemler (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Birimimiz faaliyetleri hizli ve diizenli bir sekilde bdliim sayfamiza aktarilip kamuoyuna
sunulmaktadir. Daha biiyiik bir kitleye ulagabilmek ve teknolojiden yararlanabilmek adina
sosyal medya hesaplarimiz iizerinden ayni paylasimlar diizenli bir sekilde yapilmaya
calisilmaktadir. Bu sayede faaliyetlerimiz ve ayni zamanda akademik kimligimiz ile beraber
faaliyetlerimiz gilincel bir sekilde kamuoyuyla paylasilarak iletisimin en yiliksek diizeye

getirilmesi hedeflenmektedir.
https://bilecik.edu.tr/tarih/arama/4

https://www.instagram.com/tarihbilecik/?igshid&=YmMyMTA2M2Y %3D

-Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlige iliskin uygulama 6rnekleri (Tiim Akademik

ve Idari Birimler)

Kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmistir, hangi kanallarin nasil
kullanilacag1 tasarlanmistir, erisilebilir olarak ilan edilmistir ve tiim bilgilendirme adimlari
sistematik olarak atilmaktadir. Kurum web sayfas1 dogru, giincel, ilgili ve kolayca erisilebilir

bilgiyi vermektedir; bunun saglanmasi i¢in gerekli mekanizma mevcuttur.

https://bilecik.edu.tr/tarih/arama/4


http://ebs.bilecik.edu.tr/
https://ebys.bilecik.edu.tr/RheaModule/Portal_Rhea.aspx
https://posta.bilecik.edu.tr/mail/
https://bilecik.edu.tr/tarih/arama/4
https://www.instagram.com/tarihbilecik/?igshid=YmMyMTA2M2Y%3D
https://bilecik.edu.tr/tarih/arama/4
https://www.instagram.com/tarihbilecik/?igshid=YmMyMTA2M2Y%3D
https://bilecik.edu.tr/tarih/arama/4

-I¢ ve dis paydaslarin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili memnuniyeti ve

geri bildirimleri (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Kurumsal 6zerklik ile hesap verebilirlik kavramlarinin birbirini tamamladigina iliskin
bulgular mevcuttur. Ice ve disa hesap verme yontemleri kurgulanmistir ve uygulanmaktadir.
Geri bildirim mekanizmasi olarak Ogrenci bilgi sistemi lizerinden uygulanan memnuniyet

anketleri kullanilmaktadir.

https://giris.bilecik.edu.tr

https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/2025 2026 Giiz Donemi_Anket Sonuclari (1, 2 3, 4 S

mif ve Mezun Ogrencilerimiz) 64cc2

-Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarina iliskin izleme ve iyilestirme

calismalar1 (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Sistematik olarak ilan edilen takvim g¢ergevesinde gergeklestirilir, sorumlular1 nettir.
Alinan geri bildirimler ile etkinlikler degerlendirilmektedir. Ornegin; dgrenciler, 2022 yilinda
ozellikle de pandemi siirecinde danigmanlar1 ve boliim yonetimi ile e-posta, sms ve telefon ile
sikca iletisim kurmuslardir. Uzaktan egitim ile ilgili herhangi bir sorunda yine ayn1 yontemlerle

danigsmanlarina ve diger 6gretim iiyelerine/elemanlarina ulagmislardir.
https://giris.bilecik.edu.tr
https://ebys.bilecik.edu.tr/RheaModule/Portal Rhea.aspx
https://posta.bilecik.edu.tr/mail/

-Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira; kurumun ihtiyag¢lar1 dogrultusunda gelistirdigi

6zgiin yaklasim ve uygulamalar (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Kurumun bolgesindeki dis paydaslari, iligkili oldugu yerel yonetimler, diger
tiniversiteler, kamu kurumu kuruluslari, sivil toplum kuruluglari, sanayi ve yerel halk ile

iligkileri degerlendirilmektedir.
https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/Osmaneli_Sempozyumu c31

Kanit Belgeler:


https://giris.bilecik.edu.tr/
https://posta.bilecik.edu.tr/mail/

Yukaridaki faaliyetlere ait toplanti tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar ek
olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti sirasinda veya

rektorliik ihtiyag duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.
https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/Osmaneli_Sempozyumu c31
https://bilecik.edu.tr/tarih/arama/4

https://instagram.com/tarihbilecik?igshid=YmMyMTA2M2Y=

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

-Misyon (Strateji Gelistirme Daire Baskanligi)
-Vizyon (Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi)
-Politika belgeleri (Kalite Koordinatorliigii)
-Kalite organizasyonu (Kalite Koordinatorliigii)
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar ek
olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti sirasinda veya

rektorliik ihtiyag duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.

A.2.2. Stratejik amacg ve hedefler
-Stratejik plan ve gelistirilme siireci (Strateji Gelistirme Daire Baskanligi)
-Performans raporlar1 (Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi)

-Stratejik plan PUKO asamasima i¢c ve dis paydaslarin katilimi (Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi)

-Stratejik plan ve hedeflerin, Birlesmis Milletler Siirdiirtilebilir Kalkinma Amaglari’yla uyumu
(Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1)

Kanit Belgeler:


https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/Osmaneli_Sempozyumu_c31
https://bilecik.edu.tr/tarih/arama/4
https://instagram.com/tarihbilecik?igshid=YmMyMTA2M2Y=

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar ek
olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti sirasinda veya

rektorliik ihtiyag duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.

A.2.3. Performans yonetimi

-Performans gostergeleri ve anahtar performans gostergeleri (Strateji Gelistirme Daire

Baskanlig1)
-Performans yonetiminde kullanilan mekanizmalar (Strateji Gelistirme Daire Baskanligi)
-Performans programi raporu (Strateji Gelistirme Daire Baskanlig)

-Performans yonetimi mekanizmalarinin iyilestirildigine dair kanitlar (Strateji Gelistirme Daire

Baskanligi)
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar ek
olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti sirasinda veya

rektorliik thtiya¢ duydugunda paylasilmak {izere muhafaza edilecektir.

A.2.3. Performans yonetimi

-Performans gostergeleri ve anahtar performans gostergeleri (Strateji Gelistirme Daire

Bagkanlig)
-Performans yonetiminde kullanilan mekanizmalar (Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1)
-Performans programi raporu (Strateji Gelistirme Daire Baskanlig)

-Performans yonetimi mekanizmalarinin iyilestirildigine dair kanitlar (Strateji Gelistirme

Daire Bagkanlig)
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplanti tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar ek
olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti sirasinda veya

rektorliik ihtiyag duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.



A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi
-Bilgi Yonetim Sistemi ve bu sistemin fonksiyonlari (Bilgi Islem Daire Bagkanlig1)

-Bilginin elde edilmesi, kayit edilmesi, giincellenmesi, islenmesi, degerlendirilmesi ve

paylasilmasina iligkin tanimli siire¢ler (KVKK Komitesi)

-Bilgi Yonetim Sistemi’nin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar (Bilgi Islem Daire

Baskanlig1)
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar ek
olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti sirasinda veya

rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.

A.3.2. Insan kaynaklari yonetimi

-Insan kaynaklar1 politikasi ve hedefleri ve bunlara iliskin uygulamalar (Yetkinlik, ise alinma,
hizmet i¢i egitim, tesvik ve ddiillendirme vb.) (Tiim Akademik Birimler, Personel isleri Dairesi

Baskanligi)

Egitim kadrosuna yapilacak yeni alimlar ve bilimsel yaymlara iliskin degisikli
uygulamalar Bilecik Seyh Edebali Universitesi’ne ait gesitli ydnergesi uyarinca yapilmaktadir.

Ilgili yonergeye asagidaki link iizerinden erisilebilir.
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/63152

-Calisan (akademik ve idari) memnuniyeti anketleri, uygulama sistematigi ve anket sonuglari

(Kalite Koordinatorliigii)

-Insan kaynaklar1 ydnetimi uygulamalarma iliskin izleme ve iyilestirme kamitlar1 (Personel

Isleri Dairesi Bagkanlig1)

-Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi

ozgiin yaklasim ve uygulamalar (Personel Isleri Dairesi Baskanligi)

Kanit Belgeler:


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/63152

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar ek
olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti sirasinda veya

rektorliik ihtiyag duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.

https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/bilecik_seyh edebali kriter.
pdf

https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/63152

A.3.3. Finansal yonetim

-Finansal kaynaklarin yonetimine iligskin taniml siirecler ve uygulamalar (Kaynak dagilimi,
kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi, kaynak cesitliligi) (Strateji Gelistirme Dairesi

Baskanlig1)

-Finansal kaynaklarin planlama, kullanim ve izleme uygulamalarinin kurumun stratejik plani

ile uyumu(Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi)

-Finansal kaynaklarin yonetimi siireglerine iliskin izleme ve iyilestirme uygulamalar1 (Strateji

Gelistirme Dairesi Baskanligr)

-Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalar(Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi)
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar ek
olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti sirasinda veya

rektorliik ihtiyag duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.

A.3.4. Siire¢ yonetimi

-Siire¢ yonetimi modeli ve uygulamalar (tiim etkinliklere ait siirecler ve alt siirecler), ilgili

sistemler, yonetim mekanizmalari (Uzaktan egitim dahil) (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Tim etkinliklere ait siirecler ve alt siirecler (uzaktan egitim dahil) tanimlidir.
Stireglerdeki sorumlular, is akisi, yonetim, sahiplenme yazilidir ve kurumca igsellestirilmistir.

Siire¢ yonetimi Rektorliik, Dekanlik ve Birim personelinin koordinasyonu ile saglanmaktadir.
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https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/bilecik_seyh_edebali_kriter.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/bilecik_seyh_edebali_kriter.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/63152

Stirekli siire¢ iyilestirme dongiisii kurulmustur.
https://ebys.bilecik.edu.tr/RheaModule/Portal Rhea.aspx

-Siireclerdeki sorumlular, is akis1, yonetim mekanizmasi,(Tiim Akademik ve Idari Birimler)
Boliim Bagskani: Prof. Dr. Taner BILGIN; Boliim yonetimi ve siirelerin yiiriitiilmesi

Bolim Bagkan Yardimcisi: Prof. Dr. Refik ARIKAN; Bolim yonetimi ve siireglerin

yiiriitiilmesinde yardimcei

Boliim Baskan Yardimeisi: Dr. Ogr. Uyesi Mehmet KAVAK; Béliim ydnetimi ve siireglerin

yliriitiilmesinde yardimci

Boliim Yonetim Kurulu: Biitiin 68retim iiyelerinin katilimiyla gergeklesen toplant1 ve karar

alma stirecleri
-Siire¢ yonetiminde paydas katilimina iliskin faaliyetler (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

-Siire¢ yonetim mekanizmalarinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin uygulamalar (Tim

Akademik ve Idari Birimler)

Stire¢ yonetim mekanizmalarinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iligkin uygulamalar

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) {izerinden yapilmaktadir.
https://ebys.bilecik.edu.tr/RheaModule/Portal Rhea.aspx

-Standart uygulamalar ve mevzuatin yan sira; kurumun ihtiyag¢lar1 dogrultusunda gelistirdigi

6zgiin yaklasim ve uygulamalar (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Rektorliglin gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalar birimimiz tarafindan da

kullanilmaktadir.

Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar ek
olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti sirasinda veya

rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.
https://ebys.bilecik.edu.tr/RheaModule/Portal Rhea.aspx
https://atosis.bilecik.edu.tr/Account/Login

https://posta.bilecik.edu.tr/mail/
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A.4. Paydas Katilimi

AA.1. I¢ ve dig paydas katilimi

A.4.1. I¢ ve dig paydas katilimi

-I¢ ve dis paydas listesi (Tiim Akademik ve idari Birimler)

-I¢ ve dis paydas listesi

I¢ Paydaslar
Paydas Adi Neden Paydas
Rektorliik Kamu hizmeti/temel ortak
Akademik Personel Kamu hizmeti/temel ortak
Idari Personel Kamu hizmeti/temel ortak
Universite Kiitiiphanesi Kamu hizmeti/yardimci ortak
Saglik, Kiiltiir, Spor Daire Bagkanlig1 Kamu hizmeti/yardimci ortak
Di1s Paydaslar
Paydas Adi Neden Paydas
Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK) Yonlendirme, koordinasyon, standart
belirleme vb.
Tiirkiye Bilim ve Teknoloji Aragtirma Kurumu Proje calismasi vb.
(TUBITAK)
Tirk Tarih Kurumu (TTK) Proje ¢alismasi, ortak calisma vb.
Milli Egiti Bakanligi (MEB) Proje caligmasi ve destegi
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Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)  [stihdam ve Yiiksek Ogretim Kurumlari
Smav1 (YKS)

-Paydas onceliklendirilmesi (Tiim Akademik ve Idari Birimler, Strateji Gelistirme Daire

Bagkanlig)
I¢ ve D1s Paydaslar ilgili tabloda &nceliklerine gore siralanmistir.

-Karar alma siireclerinde paydas katiliminin saglandigini gosteren belgeler (Tiim Akademik ve

Idari Birimler)

Paydas katilim mekanizmalariin isleyisine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar1 (Tim

Akademik ve Idari Birimler)

Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisine iligkin izleme ve iyilestirme kanitlar1 ile ilgili

kanitlar birimimizde mevcut degildir.
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar ek
olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti sirasinda veya

rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

-Ogrencilerin dilek/sikAyet/onerilerini ilettikleri kanallar (Genel Sekreterlik, Tiim Akademik

ve Idari Birimler)
tarith@bilecik.edu.tr
https://posta.bilecik.edu.tr/mail/
https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx

-Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gergeklestirilen iyilestirmeler (Tiim Akademik ve Idari

Birimler)
https://posta.bilecik.edu.tr/mail/

https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx
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-Ogrencilerin karar alma mekanizmalarma katilimna iliskin rnekler (Tiim Akademik ve Idari

Birimler)

https://posta.bilecik.edu.tr/mail/
https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx

-Ogrenci geri bildirim mekanizmasimin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar (Tiim

Akademik ve idari Birimler)

https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/2025 2026 Giiz_ Donemi_Anket Sonuclari (1, 2 3, 4

Simif ve Mezun Ogrencilerimiz) 64cc2

-Taniml1 6grenci geri bildirim mekanizmalariin tiir, yontem ve ¢esitliligini gosteren kanitlar

(Uzaktan/Karma Egitim dahil) (Genel Sekreterlik, Tiim Akademik ve Idari Birimler)
https://posta.bilecik.edu.tr/mail/

https://giris.bilecik.edu.tr

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi
-Mezun Izleme Sistemi (Kariyer Merkezi Koordinatorliigii)

-Mezunlarin sahip oldugu yeterlilikler ve programin amag ve hedeflerine ulasilmasina iliskin

memnuniyet diizeyi (Kariyer Merkezi Koordinatorliigii)

-Mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda gerceklestirilen giincelleme caligsmalari

(Kariyer Merkezi Koordinatorligii)
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar ek
olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti sirasinda veya

rektorliik ihtiyag duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.
https://giris.bilecik.edu.tr

https://posta.bilecik.edu.tr/mail/

A.S. Uluslararasilasma
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A.5. 1. Uluslararasilasma siireglerinin yonetimi

-Organizasyon yapis1 ve ylriitiilen faaliyetlere iligkin toplanti tutanaklari, rapor, internet sitesi
linkleri vb. (Uluslararas1 Iliskiler Ofisi Koordinatérliigii, Yabanct Uyruklu Ogrenciler

Koordinatorligii)
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti sirasinda

veya rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklar

-Uluslararasilagmaya iliskin kaynaklarin (mali, fiziksel, insan giicii) dagiliminin izlenmesi ve
iyilestirilmesine iliskin kanitlar (Uluslararas iliskiler Ofisi Koordinatdrliigii, Yabanci Uyruklu

Ogrenciler Koordinatorliigii, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1, Personel Daire Baskanlig1)

-Uluslararas: ¢aligmalar i¢in ayrilan kaynaklarinin yonetimine iligkin belgeler (Erasmus vb.
biit¢elerin kulanim orani, AB proje biitcelerinin yonetimi ve ikili protokoller kapsaminda
gerceklesen kaynaklarin yonetimine iliskin belgeler gibi) (Uluslararas1 Iliskiler Ofisi
Koordinatérliigii, Yabanct Uyruklu Ogrenciler Koordinatorliigii, Strateji Gelistirme Daire

Bagkanligi, Personel Daire Bagkanlig1)
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar ek
olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti sirasinda veya

rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

-Uluslararasilagsma faaliyetlerine iliskin calismalar (Strateji Gelistirme Daire Baskanligi,
Uluslararas: Iliskiler Ofisi Koordinatérliigii, Yabanc1 Uyruklu Ogrenciler Koordinatorliigii,

Personel Daire Baskanlig1)
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-Uluslararasilagma stratejisi kapsaminda belirlenen hedeflere iligkin toplanti tutanaklar1 ve
raporlar (Uluslararas1 Iliskiler Ofisi Koordinatorliigii, Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Koordinatorliigii, Personel Daire Baskanligi)

-Kurumun uluslararasilasma performansini izlemek iizere kullandigi gostergeler (Strateji

Gelistirme Daire Baskanlig)

-Uluslararasilagsma hedeflerine ulasilip ulasilmadigini izlemek iizere olusturulan mekanizmalar

(Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi)

-Uluslararasilagsma siireclerine iliskin yillik 6z degerlendirme raporlar1 ve iyilestirme
calismalar1 (Uluslararas1 Iliskiler Ofisi Koordinatorliigii, Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Koordinatorligii)

Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar ek
olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti sirasinda veya

rektorliik ihtiyag duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi
1.1. Program tasarimi ve onay1 i¢in kullanilan taniml siiregler

Tarih boliimiinde program tasarimi Bologna siirecine uygun olarak yapilmaktadir.
1.2. Varsa paydaslarin program tasarimu siirecine katkisi

Program tasarimu siirecinde i¢ paydaslardan rektorliige bagli bir birim olan 6grenci isleri daire
baskanligi ile iletisim kurulmus, programin dengi programlara akredite olmasi hedeflenmistir.
Ayrica i¢ paydaslardan idari ve akademik personelin programa katki saglamasi tesvik

edilmistir.

1.3. Varsa bir dis servis saglayicidan paket dersler seklinde satin alinan ve uzaktan
egitim yoluyla sunulan derslerin, program ¢iktilar1 ve ders kazanimlariyla iligkisini

gilivence altina alan uygulamalar ve kanitlar
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Dis servis saglayicidan satin alinan ders mevcut degil.

1.4. Program ve ders bilgi paketlerinin ilan edildigi web sayfasi
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=214

1.5. Ders dagilim dengesi (se¢meli-zorunlu) ve bu kapsamdaki kurum politikasi/ilkeleri

Ders daglimi yapilirken Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ders Plan1 Hazirlama, Uygulama ve

Intibak Esaslar1 Yonergesi temel alinmistir.
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59054

Zorunlu-se¢cmeli ders dagilimi yapilirken oncelikle 6grencinin her anabilim dalindan temel
diizeyde bilgiye sahip olmasi hedeflenmistir. Zorunlu dersler bu dogrultuda belirlenmis ve
sonrasinda Ogrencinin ilgi alanina gore ders segebilmesini saglamak amaciyla zengin bir
se¢meli ders havuzu olusturulmustur. Havuz olusturulurken anabilim dallar1 arasinda denge
gozetilmistir. Ayrica tarth bilimine faydasi olan yabanci diller segmeli ders kategorisinde

sunulmustur.

1.6. Her seviyedeki programda 6grenci is yiikii kredilerinin tanimlanmis ve paydaslarla

paylasilmis olmasi

Ogrenci is yiikii esash kredi transfer sisteminde kredi degerlendirmelerini dersi veren 6gretim
iiyesi belirler. Bu dogrultuda akademik personelin degerlendirmeleri birim ve iist birimler ile

paylasmis olmas1 beklenmektedir.

1.7.Varsa uzaktan egitim yoluyla 6zellikle es zamansiz (asenkron) bi¢imde sunulan

derslerin 6grenci is yiikiinii giivence altina alan ek tedbirlerin olmasi

Tarih boliimii lisans programimda TRK 101 Tiirk Dili, TRK 102 Tiirk Dili II, ENG 101 ingilizce
I, ENG102 Ingilizce II, ENF101 Temel Bilgi Teknolojisi Kullanimi I ve ENF101 Temel Bilgi
Teknolojisi Kullanim1 II dersleri uzaktan egitim yoluyla verilmektedir. Bu derslerin
yiritiilmesi Uzaktan Egitim Merkezi tarafindan saglanmaktadir. Ders ve sinav programlari
yapilirken Tarih Boliimii, Uzaktan Egitim Merkezi ile iletisim halinde kalmakta ve dagilimin

dengeli olmasini saglamaktadir.
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1.8. Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve

projeler i¢in tanimlanmis olmasi

Lisans programimizda mesleki uygulama, staj ve proje mevcut degildir. Degisim
programlari i¢in gerekli bilgiye Bologna bilgi sisteminden erisilebilir.

BSEU - Egitim Bilgi Sistemi (https://ebs.bilecik.edu.tr/)

1.9. Varsa uzaktan egitim yoluyla verilmekte olan uygulama derslerinde, 6grencilerin

uygulama tecriibesine ulagsmasini giivence altina alan
Lisans programimizda uygulamali ders mevcut degildir.

1.10. Programlarda &grenci is yiiklinliin belirlenmesinde 6grenci katiliminin

saglandigina iliskin belgeler, mekanizmalar

Is yiikiiniin belitlenmesinde ogrencilerin katilimi dgrenci bilgi sistemi iizerinden

yapilan is yiikii anketi ile saglanmaktadir.
1.11. Diploma Eki

Ogrenciler mezun olurken diploma ile birlikte diploma eki de verilmektedir. Bilecik
Seyh Edebali Universitesi Diploma, Diploma Eki ile Diger Belgelerin Diizenlenmesine

[liskin Y&nergeye asagidaki link iizerinden erisilebilir.
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59046

1.12. Kurumun 6l¢gme ve degerlendirme sistemi (Y dnergesi, esas usulleri, bilgi sistemi

vb.)

Boliimiimiizde 6lgme ve degerlendirme yontemi olarak Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeliginde belirtilen esaslar temel

alinmistir. Ilgili yonetmelige asagidaki link iizerinden erisilebilir.
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/12055 b828 41946.pdf

1.13. Varsa uzaktan egitimle verilen derslere ait 6lgme ve degerlendirme sistemi
(Yonergesi, esas usulleri, bilgi sistemi, smav giivenligi saglama mekanizmasi,

Ozgtinliik kontrolii siirecleri vb.)

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama Esaslar1 ve Isleyis

Yonergesine asagidaki link tizerinden erisilebilir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/140173
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B.1. Kamit Belgeler
B.1.4. Tarih (https://bilecik.edu.tr/tarih)
B.1.5. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59054
2024-2025 Egitim Yil1 Ders Plami
B.1.8. BSEU - Egitim Bilgi Sistemi (https://ebs.bilecik.edu.tr)
B.1.11. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59046
B.1.12. https://www.bilecik.edu.tr/dosya/12055 b828 41946.pdf

B.1.13. https://kms kaysis.gov.tr/Home/Goster/140173

B.2. Kanit Belgeler

B.2.2. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/154305
Tarih (https://bilecik.edu.tr/tarih)
BSEU - Egitim Bilgi Sistemi (https://ebs.bilecik.edu.tr)

B.2.4. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/149065
B.2.5. Bilecik Seyh Edebali Universitesi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/139053
B.1.6. Egitim ve dgretim siireclerinin yonetimi
1. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

1.1. Ogrenci kabulii ve dnceki 6grenmenin tanmmasi ve kredilendirilmesi (Orgiin

egitim, yaygin egitim ve serbest 6grenme yoluyla edinilen bilgi ve beceriler)

Boliim, OSYM tarafindan yapilan Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Sinavi (YKS) sonuglarina gore

sozel puan tiirlinde 6grenci alir. Ayrica Tarih Boliimii 6grenci adaylarinin; aragtirma istegi ve
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yiiksek 6zglivene sahip olmalari, okudugu teorileri, analitik diisiince yontemiyle herhangi bir
alan lizerinde uygulama ve cikarim yapma kabiliyeti tasimalari, yaratici, arastirmaci ve
yeniliklere ac¢ik olmalari, gelisen teknolojiye ayak uydurabilmeleri, Tarihe ve tarih

arastirmalarina ilgi duymalar1 gerekmektedir.

1.2. Onceki o&grenmelerin taninmasinda ogrenci is yiikii temelli kredilerin
kullanildigina dair belgeler, (Bu belgeler 2015 AKTS Kullanici Kilavuzu’ndaki anahtar

prensipleri tasimalidir.)

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Onceki Ogrenmelerin Tanmmasina iliskin

Yonergeye asagidaki link tizerinden erisilebilir.
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/154305

Onceki 6grenmeler taninirken derslerin AKTS degerleri temel alinmaktadir. Derslerin

AKTS bilgilerine asagidaki linkler {izerinden erisilebilir.

Ders -  Program  Ciktilart  liskileri -  Egitim  Bilgi  Sistemi
(https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersProgramY eterliliklerilliskileri?BolumNo=21
4)

1.3.Paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar
I¢ paydaslar talep edilen raporlar dogrultusunda bilgilendirilmektedir.

1.4. Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek iizere tamimli siirecler ve

mevcut uygulamalar

Kurumumuz biinyesinde Mezun Ogrenciler ve Kariyer Merkezi Koordinatorliigii

mevcuttur. Ilgili koordinatdrliigiin yonergesine asagidaki link iizerinden erisilebilir.
Yonerge (https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/KabulKosullari?BolumNo=214)

Birim kariyer danigmani: Prof. Dr. Refik ARIKAN

1.5. Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplari disinda kalan yatay gecis, yabanci
uyruklu dgrenci smavi (YOS), ¢ift anadal programi (CAP), yandal 6grenci kabullerinde

uygulanan kriterler
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Yatay gecis, yiiksekdgretim kurumlarinin ayni diizeydeki programlari arasinda ve
yoksekogretim kurulu tarafindan yayinlanan kontenjanlar ¢ercevesinde yapilir.
Kontenjan 2024-2025 akademik yil1 i¢in normal ve ikinci 6gretim i¢in 30’ar kisi olmak
iizere belirlenmistir. Bagvuran 6grencinin 6grenim gormekte oldugu programdaki
genel not ortalamasinin 100 iizerinden 80 veya {izeri olmasi veya kayit oldugu yildaki
merkezi yerlestirme puaninin, gecmek istedigi {iniversitenin diploma programinn o
yilki taban puanina esit veya yiliksek olmasi gerekir. Kurumlar arasi yatay gecis
yapmak isteyen O6grencilerin degerlendirme puani hesaplanirken merkezi yerlestirme
puaninin %80’1, yiizliik sistemdeki genel not ortalamasinin %20’si alinarak siralama

yapilir, buna gore asil ve yedek adaylar belirlenir.

2024-2025 akademik y1l1 yatay gecis kosullar1 ve kontenjanlarina dair detayl bilgiye

asagidaki link lizerinden erisilebilir.
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1 (https://bilecik.edu.tr/ogrenciisleri)
Cift anadal ve yandal programlari i¢in ¢alismalar devam etmektedir.

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal ve Yandal
Programlarma iliskin Uygulama Esaslar1 Yonergesine asagidaki link iizerinden
erisilebilir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/139053

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

1.14. Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin uygulamalar

Béliimiimiizde 4 yillik teorik egitim verilmektedir. Ogrencilerin 4. sinifta mezuniyet calismasi

dersi kapsaminda Ogrendigi arastirma yoOntemlerini uygulamasi amaclanmistir. Bu ders

kapsaminda gorev ve sorumluluk bilinci olusturulmasi ve bir caligmada aktif bir bi¢imde var

olmasi hedeflenmektedir. Ayrica ¢esitli konferanslar diizenlenerek oOgrencilerin alaninda

uzman tarihgiler ile tanismalar1 hedeflenmektedir.

1.15. Disiplinler aras1 ¢alismay1 tesvik eden uygulamalar

Sosyal Sec¢cmeli kategorisindeki derslerle boliim/alan dis1 ve alaninda uzman Ogretim

elemanlarindan ders almalar1 saglanmaktadir.
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https://bilecik.edu.tr/ogrenciisleri/Icerik/Merkezi_Yerlestirme_Puaniyla_Yatay_Gecis
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/139053

Felsefe Tarihi I (Ars. Gor. Dr. Yasin Karaman —Psikoloji Boliimii)
Siyaset Sosyolojisi (Dr. Ogr. Uyesi Tuba Siitliioglu —Psikoloji Béliimii)
1.16. Ogrenci basarisin1 5lgme ve degerlendirmede kullanilan tanimli siiregler

Ogrencilerin basarisim 6lgme ve degerlendirme siirecinde Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Basar1 Degerlendirme Y &nergesi esas alinmustir. i1gili yonergeye asagidaki

link tizerinden erisilebilir.
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59051
1.17. Taniml1 6grenci geri bildirim mekanizmalari

Geri bildirim mekanizmas1 olarak 6grenci bilgi sistemi iizerinden uygulanan

memnuniyet anketleri kullanilmaktadir.
1.18. Ogrenci danismanlik sisteminde kullanilan tanimli siiregler

Ogrencilere danigmanlik hizmeti ders kayit siireci ile sinirli kalmamis, ihtiyag
duyulmasi ve 6grenci tarafindan talep edilmesi halinde 6grencilerin egitim-6gretim

stiregleri ile ilgili sorular1 ile donem igerisinde de aktif olarak ilgilenilmistir.

1.19. Varsa uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci damigmanlifi mekanizmalar1 ve

taniml1 siirecler

Ogrencilerin uzaktan egitim sistemi ile ilgili sorular1 oldugu takdirde ilgili birim ile iletisim

kurmalar1 kolaylastirilmaya calisilmistir.
1.20. Ogrencilerin danismanlara erisimine iliskin mekanizmalar

Uzaktan egitimle yiiriilen dersler disindaki boliimiin biitiin dersler siniflarda yapilmistir. Her

B.3. Kanit Belgeler
B.3.3. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59051

1.21. Ogrenme kaynaklar1 ve bu kaynaklarin yeterlilik durumu
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https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59051
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59051

Ogrencilerin Bilecik Seyh Edebali Universitesi Uzaktan Egitim Portali iizerinden dersler igin

yiiklenen video kayitlar ile ders notlarina siirekli erisim imkanlar1 bulunmaktadir.
Acik ve Uzaktan Ogrenme Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZEM) (bilecik.edu.tr)

Ayrica boliimiiz internet sitesinde derslere yonelik agiklamalar ya da okunulacak kitap listeleri

verilmektedir.
Tarih (https://bilecik.edu.tr/tarih)
1.22. Ogrenme kaynaklarina erisim

Ogrencilerin kaynaklara erisimi hem dogrudan kiitiiphane yoluyla hem de uzaktan egitim
portali lizerinden saglanmistir. Sisteme ders miifredatlarina uygun makaleler yiiklenmis,
ogrencilerin kaynak ihtiyaglar1 zaman zaman mail yoluyla da karsilanmistir. Ayrica
ogrenciler Bilecik Seyh Edebali Universitesi kiitiiphanesinin e-yaymn ve e-kaynak veri

tabanlarina yonlendirilmistir.
http://w3.bilecik.edu.tr/kutuphane/
1.23. Ogrenme kaynaklarma uzaktan erisim

Sisteme ders miifredatlarina uygun makaleler yiiklenmis, 6grencilerin kaynak ihtiyaclari
zaman zaman mail yoluyla da karsilanmistir. Ayrica Ogrenciler Bilecik Seyh Edebali

Universitesi kiitiiphanesinin e-yayin ve e-kaynak veri tabanlarma yonlendirilmistir.
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 (https://www.bilecik.edu.tr/kutuphane)
1.24. E-6grenme uygulamalari

Bu siirecte, 6grencilerin online arastirma ve O0grenme uygulamalarini takip edebilmeleri
derslerde vurgulanmistir. Universite kiitiiphanesinin e-yayin tarama béliimii anlatilmistir ve
bundan sonraki siiregte de anlatilarak bu anlamda e-6grenme/arastirma uygulamalari agisindan

bir baslangi¢ teskil ederek aligkanlik kazanilmasi1 amaglanmaktadir.
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi (https://www.bilecik.edu.tr/kutuphane)

http://www.ulakbim.gov.tr/'yeniweb/ekualkesit/
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https://bilecik.edu.tr/ue/Icerik/Sisteme_Giri%C5%9F_972a7
https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/Dergiler_a0c
http://w3.bilecik.edu.tr/kutuphane/
https://bilecik.edu.tr/kutuphane
https://bilecik.edu.tr/kutuphane/Icerik/Kurum_Abone_Veritabanlari
http://www.ulakbim.gov.tr/yeniweb/ekualkesif/

1.25. Ogrencilere sunulan hizmetler ile ilgili 6grenci geri bildirim araglari, (anketler vb.)

Universitenin d6grenci bilgi sistemi iizerinden sundugu 6gretim tiyesi degerlendirme anketi, is

yiikii belirleme anketi vb. kullanilmigtir.
1.26. Ogrenci topluluklar1 olusturma, onaylama, izleme ve degerlendirme sistemi

Ogrenci topluluklarinin  olusturulmasi, onaylanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi
siireclerinde Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yonergesi esas almmustir.

Ilgili yonergeye asagidaki link iizerinden erisilebilir.
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/83844

1.27. Varsa uzaktan ve ¢evrimi¢i O6grenci toplulugu olusturma ve yOnetme siire¢ ve

mekanizmalari

Uzaktan ve ¢evrimi¢i 6grenci toplulugu olusturma ve yonetme siire¢ ve mekanizmalart mevcut
degildir.

1.28. Ogrenci topluluklarmin y1l icerisindeki faaliyetlerinin degerlendirilmesi

Ogrenci topluluklarmin yil igerisindeki faaliyetleri degerlendirilirken Bilecik Seyh Edebali

Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yonergesi esas alinir. Ilgili ydnergeye asagidaki link {izerinden

erisilebilir.
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/83844

1.29. Y1l igerisinde Ogrencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetlerin listesi

(faaliyet tiirli, konusu, katilimci sayist vb. bilgilerle)

Boliimiimiiz ve Osmanli Tarihi Uygulama ve Arastirma Merkezi ile Kadin Caligmalari
Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin ortaklasa diizenledigi II. Sosyal Bilimler Lisansiistii
Ogrenci Kongresi 21 Mayista yapilmustir.

https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/Il__Sosyal Bilimler Lisans%C3%BCst%C3%BC_%C3%9
6%C4%9Frenci_Kongresi c06eb

Béliim dgrencilerimize yonelik FEDEK Akreditasyon Ogrenci Bilgilendirme Konferansi Dr.
Fatih Ciftei tarafindan 24 Aralik Carsamba giinii saat 15:00'de E Blok konferans salonunda
basari ile sonuglanmistir. Ogrenciler siire¢ konusunda bilgilendirilmistir.
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https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/83844
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/83844
https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/II__Sosyal_Bilimler_Lisans%C3%BCst%C3%BC_%C3%96%C4%9Frenci_Kongresi_c06eb
https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/II__Sosyal_Bilimler_Lisans%C3%BCst%C3%BC_%C3%96%C4%9Frenci_Kongresi_c06eb

https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/ FEDEK Akreditasyon ogrenci Bilgilendirme Konferansi
Sfa

1.30. Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araglar1 (anketler vb.)

sonuglari
Ogrenci bilgi sistemi {izerinden sunulan memnuniyet anketleri kullanilmistir.

https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/2025 2026 Giliz Donemi_Anket Sonuclari (1, 2 3, 4 S

mnif ve Mezun_Ogrencilerimiz) 64cc2
1.31. Bina, tesis ve altyapilar ile yeterlilik durumu
1.32. Tesislere erisim durumlari

1.33. Bina, tesis ve altyapinin kurumsal biiyiime ile iligkili olarak gelisim durumu, (Ornegin,

birim sayisindaki artis ile fiziksel alanlardaki artig arasindaki iliski gibi)
2025 yili icerisinde herhangi bir degisiklik yapilmamustir.

1.34. Kurumda uzaktan egitim programlar1 ve uygulamalar1 varsa; bunlara yonelik alt yap,

tesis, yetkin insan kaynagi, donanim ve yazilim durumlari

2020 y1l1 i¢erisinde pandemi dolayisiyla derslerin bir boliimii uzaktan egitim yoluyla verilmeye

devam etmis ve alt yap1 problemleri biiyiik 6l¢lide ¢6ziime kavusturulmustur.

1.35. Ozel yaklasim gerektiren dgrencilerle ilgili uygulamalar, (Kurullarda temsil, engelsiz

tiniversite uygulamalari, varsa uzaktan egitim siire¢lerindeki uygulamalar vb.)

Ozel yaklasim gerektiren dgrencilerle ilgili uygulamalarda Bilecik Seyh Edebali Universitesi
Engelli Ogrenciler Birim Koordinatorliigii Yonergesi esas alinmaktadir. Ilgili yonergeye

asagidaki link {izerinden erisilebilir.
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/104435
B.S Kamt Belgeler

B.5.1. Tarih (https://www.bilecik.edu.tr/kutuphane)
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https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/104435
https://bilecik.edu.tr/tarih

B.5.2. Kiitiiphane ve
(https://www.bilecik.edu.tr/kutuphane)

B.5.3. Kiitiiphane ve
(https://www.bilecik.edu.tr/kutuphane)

B.5.4. Kiitiiphane ve
(https://www.bilecik.edu.tr/kutuphane)

Dokiimantasyon Daire
Dokiimantasyon Daire
Dokiimantasyon Daire

http://www.ulakbim.gov.tr/yeniweb/ekualkesif/

B.5.6. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/83844

B.5.8. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/83844

B.5.15. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/104435

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Baskanlig1

Bagkanlig1

Baskanlig1

1.1. Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini izlemek lizere gegerli olan tanimh

siiregler, (Atama-yiikseltme kriterleri, yonetmelik, yonerge, siire¢ tanimi, rehber, kilavuz vb.)

Gorev yapmakta olan 6gretim elemanlarinin 6zgegmisleri ve uzmanlik alanlar1 boliim sitesinde

yayilanmistir.

Tarih (https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/Akademik Personel 5e311)

Atama-yiikseltme kriterleri “Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme

ve Atanma YoOnergesi” ne gore belirlenmektedir. Yonergeye, siiregle ilgili detayl bilgiye ve

gerekli formlara agagidaki link {izerinden erisilebilir.

(https://www.bilecik.edu.tr/personel/icerik/Bilecik _seyh Edebali universitesi_ogretim uyeli

gine Yukseltilme ve Atanma Yonergesi )
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https://bilecik.edu.tr/kutuphane/Icerik/Kurum_Abone_Veritabanlari
https://bilecik.edu.tr/kutuphane/Icerik/Kurum_Abone_Veritabanlari
https://bilecik.edu.tr/kutuphane/Icerik/Kurum_Abone_Veritabanlari
https://bilecik.edu.tr/kutuphane/Icerik/Kurum_Abone_Veritabanlari
https://bilecik.edu.tr/kutuphane/Icerik/Kurum_Abone_Veritabanlari
https://bilecik.edu.tr/kutuphane/Icerik/Kurum_Abone_Veritabanlari
http://www.ulakbim.gov.tr/yeniweb/ekualkesif/
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/83844
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/83844
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/104435
https://bilecik.edu.tr/tarih/Icerik/Akademik_Personel_5e311

1.2. Kuruma disaridan ders vermek lizere gorevlendirilen 6gretim eleman1 se¢imi ve davet

edilme usullerinde tanimli kurallar

Bolimiimiizde 6zel bilgi ve uzmanlik isteyen konularin egitim-6gretim ve uygulamalari igin
disaridan ders vermek iizere dgretim elemani segimi 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu nun

31. maddesi uyarinca gerceklestirilmektedir.
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.2547.pdf

1.3. Akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikkleri ders arasinda uyumun saglanmasina

yonelik uygulamalar
1. Boliim bagkanliginca dersleri verecek 6gretim elemanlari belirlenerek ders plani olusturulur.

2. Dersin hangi 6gretim elemaninca verilecegi konusunda 6gretim elemaninin bulundugu bilim

dal1 esas alinir.

3. Boliim ve anabilim dalina ait olmayan dersler, ortak alan dersleri, temel bilim dersleri ve
ilgili boliim/programin alan disindaki dersler i¢in yapilacak gorevlendirmelerde 6gretim

elemanlarinin uzmanlik alanlar1 dikkate alinarak oncelikle boliimden temin edilir.
4. Fakiilte yonetim kurulunda goriistliir.

5. Ogrenci Isleri Daire Baskanliginca iiniversite yonetim kuruluna sunulur.

6. Rektorliik onayi ile ders gorevlendirmeleri yiiriirliige girer.

7. Onaylanan ders gorevlendirmeleri bilgi sistemine girilir.

1.4. Egiticilerin egitimi uygulamalarina iligkin kanitlar

Egiticiler, alanlar ile ilgili kitap, makale ve yayinlar diizenli olarak takip eder, diizenli olarak
katildiklar1 sempozyum ve kongreler ile alan hakimiyetlerini artirip giincel verilerle ders

iceriklerini yenilerler.

1.5. Ogretim elemanlarinin siireglerin planlanmasi ve iyilestirilmesine katilimina iliskin

kanitlar
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.2547.pdf

Ogretim elemanlar1 yi1l boyunca egitim-6gretim alanindaki gelismeleri takip eder,
gerceklestirilen boliim kurulu toplantilarinda bu gelismelerin birim programina uygulanmasina

dair goriislerini bildirirler.

1.6. Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir-tanima ve ddiillendirmek tlizere

yapilan uygulamalar

Egitim kadrosunun bilimsel yaynlar1 Bilecik Seyh Edebali Universitesi Bilimsel Yayinlari
Tesvik Odiilii Yonergesi uyarinca ddiillendirilir. Ilgili yonergeye asagidaki link iizerinden

erisilebilir.
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/63152

Egitim kadrosunun ders performansini ddiillendirecek bir mekanizma heniiz mevcut degildir.

B.4. Kamit Belgeler

B.4.1. Tarih (https://bilecik.edu.tr/tarih)
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.2547.pdf

B.4.2. https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.2547.pdf

B.4.6. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/63152
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.2547.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/63152

C. ARASTIRMA GELISTIRME
C.1. Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Cl.1. Arastirma Siireglerinin Yonetimi
1. Arastirma Stratejisi
a. Arastirma politikasi

Tarih Boliimiiniin aragtirma gelistirme faaliyetleri 2022-2026 Stratejik Plantyla uyumludur.
Planlanan hedefler dogrultusunda gerek akademik personeli gerek onlarin yonlendirmeleri ile
lisans ve lisansiistii 6grencileri ¢esitli konularda ¢alismalar yapmaktadir. Bu kapsamda Ar-Ge

faaliyetleri; makaleler, bildiriler, projeler, yayinlar, tezler yoluyla saglanmaktadir.

Eski¢ag Tarihi, Ortagag Tarihi, Yenicag Tarihi, Yakincag Tarihi, Tiirkiye Cumhuriyeti Tarihi
ve Genel Tiirk Tarihi anabilim dallar1 altinda ¢aligmalarini yiiriiten akademik personelimiz
ulusal ve wuluslararas1 yayimlarda, hakemli dergilerde makalelerini yayimlamakta,

sempozyumlara katilmakta ve alanlariyla alakali kitaplar yazmaktadirlar.

b. Egitim-0gretim programlarinda arastirma politikasinin uygulanmasina iliskin

kanitlar

Lisans ve lisansiistii Ogrencilerin de bu faaliyetlere katilimi desteklenmekte, Ogrenci
sempozyumlarina bildiri sunmalari, ulusal ve uluslararasi dergilere ¢alismalarini gondermeleri
onerilmekte, kendilerini akademik ¢aligsmalara hazirlamak amaciyla da cesitli 6devler verilerek
aragtirma yontemleri ve bilimsel etik degerleri 6grenmeleri saglanmaktadir. Ayrica hem lisans
hem lisansiistli 6grencilerin yazdiklar tezlerde 6zgiinliik, yaraticilik, yeni fikir iiretebilme ve
bilimsel arastirma yapabilme kabiliyetleri gelistirilmeye calisiimaktadir. Hem akademik
personelin hem lisans ve lisansiistii 6grencilerinin yurt dig1 imkan1 olan projelerde ¢alismalari
desteklenmekte ve degisim projeleri ile gelistirilmeye ¢aligilmaktadir. Su ana kadar bu alanda
yeterlilik saglanamamis olmakla birlikte sonraki donemler igin gelisme saglanmasi

hedeflenmektedir.
c. Arastirma gelistirme siirecinde paydas katihmina iliskin kanmitlar

Boliimiimiiz, dis paydasglarin da silirece katilimimi  saglamak maksadiyla projeler,

sempozyumlar diizenlemekte ve bunlarin devamini hedeflemektedir. Bu sayede bilhassa ¢esitli
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iiniversite ve diger alanlarin arastirmacilan ile is birligi gelismekte ve ¢oklu disiplin ile

disiplinler arasi ¢alismalar pekigsmektedir.

Ic ve dis paydaslarin yaptigi arastirma gelistirme faaliyetleri stratejik plana ve ilgili
yonetmeliklere uygun oldugu olclide desteklenmekte olup kendilerine tesvik verilmekte,
akademik olarak yiikselmeleri saglanmaktadir. Caligmalarini yaparken kiitiiphane kaynaklarini
herhangi bir Oncelik sirast olmaksizin kullanmalar1 saglanmakta, idari olarak gerekli

gorevlendirmeler yapilmakta ve gerektiginde mali destek saglanmaktadir.

Proje, sempozyum, makale gonderimi gibi duyurular akademik personele mail yoluyla
iletilmekte lisans ve lisansiistli O0grencilerine ise damismanlar1 araciligiyla bilgilendirme
yapilmaktadir. Mezun takip ¢aligmalar1 agisindan heniiz yeterli diizeye erisilememis ancak bu

konuda sistem olusturma ¢alismalar1 devam etmektedir.
d. Arastirma faaliyetlerini yiiriiten birimler

Birimimizle es giidiimlii hareket eden; Osmanli Tarihi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Oguz-
Tiirkmen Arastirmalar1 Uygulama ve Arastirmalari Merkezi, Kadin Caligmalar1 Uygulama ve

Arastirma Merkezi bulunmaktadir.
Kanit Belgeler C.1:
C.1.1 Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlig1 (https://www.bilecik.edu.tr/strateji)
C.1.4 https://bilecik.edu.tr/osmanliarastirmalari/
https://bilecik.edu.tr/otauam/

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

-Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri olusturulmasina
yonelik mekanizmalar (Tiim Akademik Birimler, TTO, BAP, Akademik Veri izleme ve

Degerlendirme Koordinatorliigii, Uluslararasi Iliskiler Ofisi Koordinatorliigii)

-Kurumun dahil oldugu arastirma aglari, kurumun ortak programlari ve arastirma birimleri,
ortak arastirmalardan iiretilen ¢alismalar (Tiim Akademik Birimler, TTO, BAP, Akademik
Veri izleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire

Baskanligi)
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https://bilecik.edu.tr/strateji/
http://w3.bilecik.edu.tr/oguzturkmen/

-Ulusal ve Uluslararas1 ortak programlar ve arastirma birimlerinde paydas geri bildirimleri

(Tiim Akademik ve idari Birimler)

-Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine yonelik
kanitlar (Strateji Gelistirme ve Daire Baskanligi, Akademik Veri Izleme ve Degerlendirme

Koordinatorliigii, Tiim Akademik ve Idari Birimler)
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar ek
olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti sirasinda veya

rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

1.1.Akademik personelin arastirma-gelistirme performansini izlemek iizere gecerli olan tanimli

siirecler

Universitemizin tanimladigi strateji plan1  dogrultusundaki performans gostergeleri

kullanilmaktadir.

1.2. Akademik personelin arastirma-gelistirme performansini takdir-tanima ve 6diillendirmek

iizere yapilan uygulamalar

Her sene basinda Rektorliik tarafindan belirtilen yonergeler uyarinca ve akademik personelin

performansinca verilen Akademik Tesvik Odenegi bulunmaktadir.

1.3. Arastirma biitge performansini izlemeye iliskin taniml siiregler ve uygulamalar
Birimimizin arastirma biitgesi bulunmamaktadir.

Kamit Belgeler C.4:

C.4.1 Stratejik Plan (https://bilecik.edu.tr/strateji/Icerik/Stratejik Planlar d8447)

D.2. Toplumsal Katki Performansi

1. Toplumsal Katki Stratejisi
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http://w3.bilecik.edu.tr/strateji/wp-content/uploads/sites/53/2017/01/STRATEJ%C4%B0K-PLAN-2017-2021-g%C3%BCncel.pdf

a. Toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi

Birimimiz, iiniversitemiz strateji plani ¢er¢evesinde tarih alaninda toplumu bilgilendirme ve
Bilecik ilinin tarihi 6zellikleri dahilinde toplumsal bilinglendirme kazandirmaya yonelik

calismalar yapmak.
b. Toplumsal katk siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi

Gerek bireysel aragtirma ve sunumlar gerekse de birim yOnetimimize i¢ ve dis paydaslardan

gelen istekler dogrultusunda ¢alismalar organize edilmektedir.

c. Bilgi ve teknoloji transferleri (6zel sektére ve kamu kurumlarina yapilan arastirma ve

danigsmanlik hizmetleri, projeler, uzmanlik paylasimlari)
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2025 YILINDA BOLUMUMUZUN TOPLUMSAL KATKIYA YONELIK
FAALIYETLERI:

Bolimiimiiz 6gretim iiyelerinden

Doc. Dr. Selma Goktiirk Cetinkaya’nin “Ingiltere’nin Filistin Politikalari/Kudiis
Uzerinden Bir Analiz (1917-1947)” isimli kitabi Kriter Yaymevi tarafindan 2025’te
yayimlanmistir.

Yiiksek Lisans tez danigmanligmi yaptigi Hakan Demir’in “1909-1999 Arasinda
Tiirkiye’de Basia Yonelik Suikastlar”, adl1 tez ¢alismasi 2025°te “Yiiksekdgretim Kurumlari
Destekli Proje, BAP Yiiksek Lisans (Yiiriitiicli)” kapsamina alinmistir.

Do¢. Dr. Selma Goktiirk Cetinkaya, Azerbaycan Gence Devlet Universitesi’nde
“Tirkiye’de Demokrasi Siirecinin  Gelisimi”, adli konusmayr 23 Mayis 2025°te
gerceklestirmistir.

2025’te diizenlenen FEuropean Scientific Collaboration Project kapsaminda
“Transforming Global Relations through Digital Diplomacy and Cybersecurity” hakkinda
aragtirmaci olarak gorev almistir.

Bolimiimiiz 6gretim iiyelerinden

Dog¢. Dr. Cihan Yemisci, Bilecik Valiligince 25 Eyliil 2025°te yiirtitiilen “38. Ahilik
Haftas1” programinda “Ahilik ve Is Ahlaki” hakkinda Seyh Edebali Kiiltir ve Kongre
Merkezi’de konusma yapmuistir.

Boliimiimiiz 6gretim liyelerinden

Do¢. Dr. Dilara Uslu, uluslararasi bir konferans olan ve 15-16 Ekim 2025’de
Istanbul’da diizenlenen Tarihin Birlestirdigi Ortak Kiiltiir ve Miras: Tiirk-Macar iliskileri
Uluslararas: Sempozyumu’nda “Macar Asilli Hezarfen Bir Alimin Osmanli Devleti'ne Katkist:
Macar Abdullah Bey” hakkinda bildiri sunmustur.

Boliimiimiiz 6gretim liyelerinden

Dr. Ogr. Uyesi Ali Karahan; uluslar arasi bir kongre olan ve 24-26 Ekim 2024’te
Canakkale’de diizenlenen Antalya Belek Universitesi II. Sanat ve Sosyal Bilimler
Kongresi’nde “Osmanli Toplumunda Mefkud Olmak: Uskiidar Ornegi (1775-1800)” hakkinda
bir bildiri sunmustur.

Boliimiimiiz 6gretim liyelerinden

Dr. Ogr. Uyesi Ali Okumus; 2025’te “II. Sosyal Bilimler Lisansiistii Ogrenci
Kongresi’nde sempozyum diizenleyiciligi ve Ideal Kiiltiir Yaynlar1 tarafindan 2025’te
yayimlanan, 33 akademisyenin bildiri sundugu “II. Sosyal Bilimler Lisansiistii Ogrenci
Kongresi Tam Metin Bildirileri” adl1 eserde editorliik yapmuistir.

Boliimiimiiz 6gretim elemanlarindan

Aras. Gor. Dr. Fatih Ciftei; Acik Sozler adli youtube kanalinda Mogollar hakkinda bir
program yapmistir, https://www.youtube.com/watch?v=tY YMRSI-4As

KANITLARIMIZ:
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https://www.youtube.com/watch?v=tYYMRSl-4As

~ INGILTERENIN
FILISTIN POLITIKALARI
Kudiis lizerinden Bir Analiz
[19171947]

Selma COKTURK GETINKAYR

Cetin, Selma, Goktiirk. “ingiltere’nin Filistin Politikalari/Kudiis Uzerinden Bir Analiz
(1917-1947)” isimli kitab1 Kriter Yayinevi.

T©
BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI REKTORLOGD

(Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinatrligii)

Tarih

Konu:Yarirlige Giren Proje Oneriniz o

Saymn : Dog.Dr. SELMA GOKTURK CETINKAYA

Asagida bilgileri 6zetlenen proje onerinize yonelik degerlendirme sireci tamamlanmis ve BAP Komisyonu tarafindan
desteklenmesi uygun gorulen projeniz, proje s6zlesmesinin Rektorlak Makami tarafindan onaylanmasiyla yurarldge girmis
bulunmaktadir.

Tebrik eder, calismalannizda basanlar dilerim
saygilanmia,

Dog.Dr. Mesut ISIK
BAP Koordinatori

Proje Baglig: 1909-1999 Arasinda Turkiye'de Basina Yonelik Suikastlar
Proje No: TEZ-Y-2025-713

Proje Turi: Tez Projesi, Yoksek Lisans

Sresi: 12ay

Baglama Tarihi: 29.07.2025

Onaylanan Btgesi: 20000 TL

Proje Yiriticisi: Dog.Dr. SELMA GOKTURK CETINKAYA
Aragtirmaci(lar): OGRENCI HAKAN DEMIR
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“1909-1999 Arasinda Tiirkiye'de Basmna Yonelik Suikastlar”, Yiiksekogretim Kurumlari
Destekli Proje, BAP Yiiksek Lisans (Yiirtitiicii)

Q &

Mévzu: Tirkiyade
Demokratiya Prosesinin
Inkigafi

“Tiirkiye’de Demokrasi Siirecinin Gelisimi”, Gence Devlet Universitesi Ustad Dersi, 23 May1s
2025.

“Ahilik ve Is Ahlak1”, Konusmaci: Dog. Dr. Cihan Yemisci, T. C. Bilecik Valiligi Ticaret 1l
Mudiirliigii 38. Ahilik Haftas1 Seyh Edebali Kiiltiir ve Kongre Merkezi, 25 Eyliil 2025.
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Dilara Uslu, 'jBaglmsmhk I¢in Ik Adim", istanbul Orhan Kemal il Halk Kiitiiphanesi, 20
Mayis 2025, Istanbul.

Dilara Uslu, "Macar Asilli Hezarfen Bir Alimin Osmanli Devleti'ne Katkisi: Macar Abdullah
Bey", Tarihin Birlestirdigi Ortak Kiiltiir ve Miras: Turk-Macar 1liskileri Uluslararasi
Sempozyumu, 15-16 Ekim 2025, Istanbul Ticaret Universitesi, [stanbul.

Y383 aa |

.

§§§ij;6E2'i§aL\iSAﬁsﬁsT;? —
OGRENCI KONGRESI

(2025). 1I. Sosyal Bilimler Lisansiistii Osrenci Kongresi Tam Metin Bildirileri, Ed. Ali
Okumus, Ideal Kiiltlir Yayinlari.

ANTALYA BELEK UNIVERSITESI
TURNGE GERETIMI UYGULNMA VE ARASTIRMA MERKEZ]

Il ULUSLARARAS
SANAT VE SOSYAL BiLIMLER

KONGRESI

24-26Ekim2024

Yiiz Yuze / Online
Hagwuru ve Gzet Ginderimi igin Son Tarin

30 TEMMUZ 2024

@ wvowbslekec trfuniversitemizikonarsler
B kenared@sbolok.edutr [0 betewiangre2024

TS
et
m < ]
anTALA
@nnm . unesco
UNIVERSITESl  posisimenns
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KARAHAN, Ali, “Osmanli Toplumunda Mefkud Olmak: Uskiidar Ornegi (1775-1800)”,
Antalya Belek Universitesi 1. Sanat ve Sosyal Bilimler Kongresi 24-26 Ekim 2024 Tam Metin
Bildiriler Kitabi, Paradigma Akademi Yayinlari, Canakkale 2024, s. 147-160.

Ciftgi, F. Acik Konusmalar [YouTube kanali]. Erisim tarihi: Ekim, 22, 2025,
https://www.youtube.com/watch?v=tYYMRSI-4As

Varoglu, Galip. “Osmanli-Alman Diplomatik Iligkilerinin Berlin Kent Hafizasindaki
Yansimalar1”, Istanbul Beykent Universitesi Sosyoloji ve Antropoloji Kongresi: Kent, Kiltiir
ve Bellek 8-9 Mayis 2025 Ozet Metin Bildiriler Kitabi, Istanbul Beykent Universitesi, Istanbul
2025, s.54.

Varoglu, Galip. “The Unexpected Role of Ottoman-German Doplomatoc Relatoons on
Berlon’s Urban Memory”, Shared cultural heritage: multi-layered places of remembrance in
the urban space Recognising — Preserving — Communicating. Tiirk Alman Universitesi Kiiltiir
ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi ve Alman Arkeoloji Enstitiisii Istanbul. 10-11 Ekim 2025.
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https://www.youtube.com/watch?v=tYYMRSl-4As

The Impact of the Treaty of Kiitahya on the Administration of Suakin Island Kiitahya
Dumlupinar University, Kiitahya. 25.05.2025

“The Impact Of The Treaty Of Kiitahya On The Administration Of Suakin Island”, Konusmaci:
Dr. Ogretim Uyesi Tarig Mohamed Nour Ali, International Symposium on The Turkish World
and Arab Geography From The Treaty of Kiitahya to The Present, Rektorliik Kirmizi Salon, 2.
Oturum, 15 May1s 2025.
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Arikan, R. & Altay, S. (2025). Tanzimat Déneminde Egitimde Modernlesme Ornegi Olarak:
Alliance Israelite Universelle Mektepleri. A. Okumus (edt.), II. Sosyal Bilimler Lisansiistii
Ogrenci Kongresi Ozet Bildiri Kitap¢igi. 1deal Kiiltlir Yayincilik, Bilecik, ss. 294-308.

Arkan, R. & Aslan, R. B. (2025). Temettuat Defterlerine Gére S6giit Haci Hiiseyin Mahallesi.
A. Okumus (edt.), II. Sosyal Bilimler Lisanstistii Ogrenci Kongresi Ozet Bildiri Kitap¢igi. Ideal
Kiiltiir Yayincilik, Bilecik, ss. 194-211.
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Yilmaz Vurgun, Seda. “XIX.-XX. Yiizyillar Arasinda Tiirkistan’a Giden Bazi Doktor ve
Doga Bilimci Seyyahlarin Bolge Sagligina Etkileri”. Vakantivis- Uluslararasi Tarih
Arastirmalar1 Dergisi 10, sy. 1 (Mart 2025): 1325-66.
https://doi.org/10.24186/vakanuvis.1568093.

"The Ottoman Dragoman Reform of 1758 and the Dragomans under French Protection",
Workshop on Diplomatic and Consular Protection in the Early Modern Mediterranean, 16th-
18th Century, 20-21 September 2024, Albi, France. (Uluslararasi Sempozyum)

ILSAM

ULUSLARARASI

TURK-iSLAM ARASTIRMALARI
H SEMPOZYUMU

TURK-ISLAM TARIHINDE ONDERLER

BNEMLI TARIHLER/INPORTANT DATES

IMART 2025 GZET GONDERIMI SON TARINI
TSMART 2025 KABUL EDILEN BILDIRILERIN iLANI
15NISAN 2025 EATILIM KAYITLARININ BONA ERMES]
20HISAN 2025 [OIET KITABI VE PROGRAMIN YAYINLAKMASI
15 TEMMUZ 2025 1AM METINLERIH GONDERILMES]
’m TAM METIN KITABIKIH YAYIHLANMASI

Boliikbasi, Ayse. “Osmanli Tasavvuf Tarihinin Oncii Sa_lhsiyetlerinden Halveti Seyhi Habib
Karamani (0.1496) ve Vakaflar” I. Uluslararasi Tiirk-Islam Arastirmalart Sempozyumu
Tiirk-Islam Tarihinde Onderler (30 Nisan 2025) yayinlanma agsamasinda.
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https://doi.org/10.24186/vakanuvis.1568093

Turgut, V. Bursa Tahtakale Bulusmalar1 [YouTube kanali]. Erisim tarihi: Ekim, 24, 2025,
https://www.youtube.com/watch?v=WNpmpfCegv-Q

Osman Gazi,
Fetihlerinde
Hangi Stratejileri

Uyguladi?

° " Nermin Taylan Prof. Dr. Vedat Turgut
Erkutlu .. Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Qgretim Uyesi

YON VEREN KOMUTANLAR
Yeni Bolum

26 Subat Carsamba

20.00

www.vavtv.com.tr
VAV TV 11998 V - Dikey Bat1 11666 3/4 4908 5008 T4A
Digitiirk: 67. Kanal D-Smart: 55. Kanal Tivibu: 56. Kanal
TV+: 43. Kanal Kablo TV: 45. Kanal
Vodafone: 65. Kanal

Turgut, V. Vav TV Canli yayimni [YouTube kanali]. Erisim tarihi: Ekim, 24, 2025.
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https://www.youtube.com/watch?v=WNpmpfCgv-Q

